
  

 
Luzern, 1. Februar 2023 

Lernende für die Berufslehre in Luzerner Gemeinden begeistern 
Am vergangenen Samstag, 28. Januar 2023, führte LUnited in Emmen, Hochdorf und Sursee 
Informationsveranstaltungen über das vielseitige Ausbildungsangebot der Berufslehre in Luzerner 
Städten und Gemeinden durch. Darüber hinaus fand die Premiere eines Kurzvideos statt, indem 
Lernende über ihren spannenden Berufsalltag in Luzerner Gemeinden berichten.  

LUnited ist ein Zusammenschluss von 24 Luzerner Städten und Gemeinden mit dem Ziel, über das 
Aus- und Weiterbildungsangebot zu informieren. Als Plattform bietet LUnited nebst den 
Informationsveranstaltungen eine Übersicht über offene Lehrstellen und wertvolle Tipps zur 
Berufswahl und dem Bewerbungsprozess. LUnited vertritt die Gemeinden jeweils im Herbst auch an 
der Zebi in Luzern. 

LUnited informierte über das vielseitige Angebot an Lehrstellen 
An der Infoveranstaltung informierten die Berufsbildner/innen und Lernende von den einzelnen 
Gemeinden des Netzwerks LUnited über die verschiedenen Ausbildungsberufe und knüpften 
persönliche Kontakte mit zukünftigen Lernenden. Ein Comic stellte die verschiedenen 
Lebensabschnitte der Einwohner/innen dar und zeigte den Jugendlichen wie vielseitig die 
kaufmännische Ausbildung bei Städten und Gemeinden ist. Es konnten aber auch Zimmerpflanzen 
gepflanzt, oder Vermessungsgeräte ausprobiert werden. Die Infoveranstaltung zeigte auf, dass die 
Städte und Gemeinden verschiedene Ausbildungen anbieten.  

Video bietet Einblick in den Berufsalltag 
Am Info-Morgen präsentierte LUnited ein Kurzvideo. Darin berichten Lernende aus dem Werkdienst 
und der kaufmännischen Berufslehre über ihre Erlebnisse in ihrem beruflichen Alltag. Darüber 
hinaus geht das Video auf die Vielseitigkeit der Luzerner Gemeinden, das breite Ausbildungsangebot 
in der kommunalen Verwaltung sowie auf die sehr sinnstiftende Arbeit zu Gunsten der Allgemeinheit 
ein. Es soll Lehrstellensuchende für die Berufslehre in Luzerner Gemeinden motivieren und 
Gemeinden bei der Rekrutierung von Lernenden unterstützen. Das Kurzvideo ist ein 
Gemeinschaftsprojekt des Gemeindeschreiber- und des Geschäftsführerverbands Luzern (GGV), 
LUnited und des Schweizerischen Gemeindeverbands (SGV) und soll Verwendung auf den Webseiten 
und Social-Media-Kanälen der Luzerner Gemeinden finden. Es ist auch ein Teil des GGV-Projektes 
Strategie Nachwuchssicherung. Der GGV befasst sich im Rahmen dieses Projektes intensiv mit der 
Frage, wie dem zunehmenden Mangel an Fachleuten in der öffentlichen Verwaltung begegnet 
werden kann.  

 

Link Kurzfilm: 
www.ggv-lu.ch 

 

http://www.ggv-lu.ch/


 

Weitere Informationen 

www.lunited.ch    
www.ggv-lu.ch  
www.chgemeinden.ch  

Kontakt:  

• Dina Dreussi, Leiterin Personaldienst Gemeinde Ebikon, dina.dreussi@ebikon.ch (LUnited),  
041 444 02 33 

• Marco Studer, Gemeindeschreiber Hasle, Vorstand GGV, m.studer@hasle-lu.ch,  041 482 60 63 
• Martina Winiger, Gemeindeschreiberin und Geschäftsführerin Wikon, Vorstand GGV, 

martina.winiger@wikon.ch, 062 745 51 36 
• Christoph Niederberger, Direktor Schweizerischer Gemeindeverband, 

christoph.niederberger@chgemeinden.ch, 031 380 70 07 
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